Gsb Acero

Contacto: Cruz Alberdi

Tel.: 943 02 52 00

Fax: 943 02 52 98

E-mail: calberdi@gsbacero.com

Sector: Metal

Actividad: Fabricacion de aceros especiales

Personal empleado: 750
2 t -
’ u e n a p rac Ica H  SIMULADOR PARA REALIZAR PRACTICAS DE MANEJO DE GRUAS PUENTE
Riesgos: Los derivados del manejo de grias (caidas objetos,
golpes, atrapamientos)
Afecta a: Gruistas

Ano de implantacion: 2006

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

ORIGEN
La manipulacién de cargas con grla es una actividad de alto riesgo que, en
muchas ocasiones pueden tener consecuencias fatales (caida de las cargas
suspendidas sobre los trabajadores, atrapamiento por las mismas, etc.).
La capacitacion de los trabajadores a nivel teérico y practico para manejar
estos equipos es un factor fundamental para la prevencién de los accidentes.
Mientras la formacién teérica sobre los riesgos y normas de utilizacion de
estos equipos es facilmente resuelta, la formacién practica supone para las
empresas un problema dificil de abordar.

DESCRIPCION
Como solucion al problema y con el fin de completar la formacion a nivel prac-
tico del personal encargado del manejo de las gruas, la empresa GSB ACERO
decidié adquirir un programa “Simulador” para el manejo de estos equipos a

una empresa especializada en el diseno y desarrollo de sistemas de formacion
basados en la simulacion de actividades industriales.

El programa se ha instalado en un ordenador en una sala especifica. Me-
diante un joystick y una botonera real conectada al ordenador, el trabajador
realiza todas las tareas que le manda su encargado virtual, desde elegir los
equipos de proteccion individual necesarios, los accesorios de elevacion ade-
cuados a la carga, hasta todo tipo de maniobras con la gria (cargas y descarga

de camiones, etc.).

Tras la realizacion de los ejercicios, el programa emite un informe indicando

cuales son los aspectos que se han realizado correctamente y los fallos come-
tidos.

El programa tiene varios niveles de dificultad.

La formacién global de los trabajadores se completa con practicas reales

con las grlas una vez pasadas las pruebas del simulador.
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PROCESO DE IMPLANTACION
e Blsqueda de un programa adecuado que se ajuste o mas posible a las

situaciones reales de manejo de estos equipos.
¢ Consulta a los trabajadores para su aprobacion.
* Formacion de los trabajadores en el uso del programa.

Consecuencias de su implantacion
Mejora de las habilidades de los gruistas y mayor concienciacion sobre las
normas de seguridad.

Otros beneficios
Mejora la cultura preventiva de la empresa.

Claves para su implantacion
El esfuerzo continuo de la direccion de la empresa y los miembros de Servicio
de Prevencion Propio en la bisqueda de soluciones adecuadas para realizar
un gestion eficaz de la prevencion de riesgos laborales y participacion de los
trabajadores en la eleccion de este sistema de formacion.

Inversion aproximada
4.500 €.

Formacion
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